Um Ihren Mitarbeitern die Abo-Monatskarte mit einem
Preisvorteil von mindestens 20 Prozent anbieten zu kén-
nen, wird ein Vertrag zwischen Ihrem Unternehmen und
der DVB geschlossen.

Der Abschluss eines Jobticket-Vertrages erfordert
die Erflllung folgender Voraussetzungen:

|lhr Unternehmen hat mindestens 30 abnehmende
Mitarbeiter des Jobtickets.

Die Vertragslaufzeit betragt mindestens ein Jahr.

Ihr Unternehmen beteiligt sich mit einem Zuschuss
von mindestens 10 Prozent auf den Preis der Abo-
Monatskarte. Wir gewahren zudem einen Nachlass
in Hohe von 10 Prozent.

Der Preis fiir das Jobticket lasst sich ganz einfach
errechnen:

Aktueller Preis der Abonnement-Monatskarten
fur die gewahlte Tarifstufe

— 10 % Rabatt der DVB
mindestens 10 % Zuschuss des Arbeitgebers

Preis lhres Jobtickets

Die gleiche Rechnung trifft auch auf das ermaBigte Job-
ticket zu. Dieses gilt nur fur Auszubildende und orientiert
sich am Preis der ermaBigten Abo-Monatskarte.

Seit 1. Januar 2019 sind Zuschiisse fiir
Fahrkarten steuerfrei. Damit entfallt flir Sie als
Unternehmen die Prifung der Steuerfreigrenze
des Sachbezugs.

Unser Geschaftskundenbetreuer Holger Wolf
berat Sie gern!

S, 0351 857-1142
X Holger.Wolf@dvbag.de

Jobticket

Mitarbeiterbindung
leicht gemacht

Mit einem preisgunstigen Ticket
fur einen entspannten Arbeitsweg.
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www.dvb.de/jobticket

Wir bewegen Dresden.

Jobticket

Macht mobil. Spart Geld. Schont die Umwelt.
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Viele Arbeitnehmer nutzen flr ihren taglichen Weg zur
Arbeit ganz selbstverstandlich die dffentlichen Verkehrs-
mittel. Mit unseren Bahnen und Bussen kommen Vielfahrer
entspannt und flexibel zur Arbeit und wieder nach Hause.

Unterstltzen Sie lhre Mitarbeiter dabei — mit einem
Zuschuss fUr das Jobticket fur den offentlichen Personen-
nahverkehr.

Das Jobticket ist eine Abo-Monatskarte, allerdings zu
deutlich glinstigeren Konditionen: lhre Mitarbeiter sparen
mindestens 20 Prozent gegenuber einer herkdmmlichen
Abo-Monatskarte, kbnnen das Jobticket privat nutzen und
profitieren von groBzlgigen Mitnahmeregelungen.

Vielfaltige Vorteile fir Sie

zusatzliche Motivation und Mitarbeiterbindung

sinkender Bedarf von Pkw-Stellplatzen und entfallende
Nachweispflicht flir Einzelstellplatze in Dresden

positive Imagewirkung in der betrieblichen
Umweltbilanz

bequeme Verwaltung der Vertrage Uber das
Online-Portal ,Mein Jobticket”

einfache Abrechnung per Lohn und Gehalt
Sie haben es in der Hand: Zum Erhalt des Jobtickets
bedarf es der Zustimmung des Arbeitgebers, denn es kann

ausschlieBlich Gber das Unternehmen bezogen werden.

Auszubildende haben die Moglichkeit, ein ermaBigtes
Jobticket zu erwerben.

Bahn und Bus zum Vorteilspreis

Das Jobticket berechtigt den Inhaber zur Nutzung der
offentlichen Verkehrsmittel der Partner im Verkehrsverbund
Oberelbe (VWWO). Dies gilt fir die gewahlte Preisstufe
gemal den Beférderungsbedingungen und Tarifbestim-
mungen des VWO.

Wo und wann gilt das Jobticket?

Far den Inhaber rund um die Uhr glltig, jedoch an
Werktagen (Montag bis Freitag) zwischen 6 Uhr und
18 Uhr nur in Verbindung mit einem gultigen Personal-
dokument.

In der Ubrigen Zeit kann das Jobticket an andere
Personen weitergegeben werden (gilt nicht fir Azubis
zum erméaBigten Preis).

Nutzung aller Stadt- und Regionalbusse, StraBen-
bahnen, S-Bahnen, Nahverkehrszlge, Dresdner
Bergbahnen und Elbfahren (entsprechend der
gewahlten Tarifzone)

Ein Fahrrad oder ein Hund kann im Rahmen des
verflgbaren Platzangebotes unentgeltlich mit-
genommen werden.

Attraktiv fur die ganze Familie: Das Jobticket zum
Normalpreis berechtigt werktags von 18 Uhr bis

4 Uhr sowie ganztagig an Wochenenden und
gesetzlichen Feiertagen den Inhaber zur Mitnahme
eines weiteren Erwachsenen und bis zu vier Schuler
bis zum 15. Geburtstag.





